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1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelédvania
a pripravy reflektujtic potreby trhu prace

3. Prijimatel Hotelova akadémia, Bastova 32, 080 01 PreSov
4. Nazov projektu Zvysovanie kvality odborného vzdeldvania a
pripravy v Hotelovej akadémii PreSov na
zéklade potrieb trhu prace
5. Kéd projektu ITMS2014+ 312011ABR5
6. Nazov pedagogického klubu Klub IT zrucnosti
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 04. 04. 2022
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Hotelova akadémia, Bastova 32, PreSov,
ucebna F4
9. Meno koordinatora pedagogického Ing. Daniela Vargova
Klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej http://www.hapresov.edu.sk/stranka/zvysovanie-
spravy kvality-odborneho-vzdelavania-a-pripravy/

11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

V ucebni F4 sme skontrolovali funk¢nost' a platné licencie mzdového programu Olymp na
jednotlivych pocitacoch. Diskutovali sme o typovych tllohach, ktoré vytvorime pre Ziakov. Hodnotili
sme priebezné Studijné vysledky ziakov - napominanych ziakov z jednotlivych predmetov, vysledky
intaktnych ziakov za treti Stvrtrok $k. roka 2021/2022 a spravanie. Individualne sme pracovali na
tvorbe zadani pre program Olymp.

KPucové slova:

e priklady, mzdovd agenda, Olymp, karta zamestnanca, vypoCet miezd, hodnotenie

vychovnovzdelavacich vysledkov za % $k. roka 2021/22
Pouzité skratky:

ICR — informatika v cestovnom ruchu
SW - softvér
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Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
1. Diskusia k programu Olymp a tvorbe zadani

2. Diskusia k vychovnovzdelavacim vysledkom

3. Individudlna praca v klube — tvorba tloh pre Olymp

Hlavna téma stretnutia:

Tvorba tloh pre program Olymp

Zhrnutie priebehu stretnutia:

1.

Na tomto stretnuti d’alej pokracujeme v skvalitiiovani odborného vzdelavania. Program
Olymp je program mzdovej agendy, ktory ziakov V. ro¢nika vyucujeme v ucebni F4 na
predmete ICR v mesiaci april. Na kazdom pocitaci sme spustili program a overili platnii
Skolsku licenciu, aby ziaci mali pripraveny SW na pracu. V klube tento SW vyucuju 3 ¢lenky
klubu Ing. Kolenkova, Ing. TurCinova a Ing. Vargova. Diskutovali sme, ako formulovat
zadania pre Ziakov - aké udaje pridavat do databazy pracovnikov, aké s najcastejsie
priddvané zlozky mzdy, aké podklady treba zadat do tloh pre generovanie miezd
pracovnikov a aké vystupy z tohto programu budeme pozadovat’.

Na stretnuti sme hodnotili studijné vysledky konkrétnych ziakov, hlavne problémovych z
hladiska uenia, ale aj spravania. Prediskutovali sme odporucania vychovnej poradkyne, ako
pracovat’ so ziakmi a zlepsit' ich spravanie na vyucovacich hodinach. Na odporucanie
konkrétnych vyucujucich budu triedni ucitelia kontaktovat' rodiCov — konkrétny ziak-
konkrétny problém, aby sa predislo vyhrotenym situdcidm, no hlavne s cielom pomoct’
ziakom zvladnut' ich situdciu, motivovat' ich k zodpovednejSiemu pristupu k skolskym
povinnostiam. Clenovia klubu sa zhodli na tom, Ze je nevyhnutné dodrziavat dohodnuté
pravidla prace medzi ucitelom a ziakom, ¢im sa u ziakov upevni korektny pristup k praci. V
tomto Skolskom roku mame zvySeny pocet ziakov, ktori dlhodobo chybaji v skole zo
zdravotnych dovodov. Osvedcili sa ndm individudlne konzulticie prostrednictvom MS
Teams a pridelovanie u¢ebnych materidlov do Edupage. Bohuzial’, nedostato¢na technika v
triedach nam nedovol'uje vyucovat hybridne.

Dalej sme sa venovali tvorbe samotnych tiloh pre program Olymp. Vytvorené tilohy budeme
vzéajomne zdielat' v siboroch MS Teams, kde tieto tlohy budu dostupné v§etkym vyucujicim
tohto SW.
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Zavery a odporucania:

Odporacame vyucujucim pouzivat’ sadu pripravenych prikladov, a tak motivovat’ a zaujat’
ziakov rieSenim praktickych tloh na vypocet mzdy pomocou programu Olymp.
Odporacame na hodinach dbat’ a trvat’ na dodrZiavani stanovenych pravidiel. ZlepSena
disciplina by sa mala odrazit’ na zvySenej pozornosti, ¢o by sa malo prejavit’ aj v Studijnych
vysledkoch.
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